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सार: ज़रूरी नही ीं है कि किक्षा िा महȕ और मूʞ किसी किकक्षत ̺तक्ति िो ही पता हो͡ बहुत लोग हमारे देि में ऐसे हैं जो 
किकक्षत होना चाहते हैं लेकिन किȅीय सम˟ाओीं िी िजह अपना मन मार िर रह जाते हैं͡ उसिे बाद िुछ लोग ऐसे हैं कजनिी 
किक्षा पर समाज ने ही बाहर से रोि लगा दी है͡ इसकलए अगर हम ग्रामीण मकहलाओीं िी बात िरें , तो उनिे साथ यह दोनोीं 
सम˟ाएीं  होना ˢाकिि है͡ लेकिन इसिा अथथ यह कबलिुल नही ीं है कि उɎें किक्षा िा अकििार नही ीं है͡ ऐसे िुछ तरीिे कनɻ 

कलखे हुए हैं कजनिी सहायता से हम ग्रामीण मकहलाओीं िो आȏ-कनिथर और सक्षम िर सिते हैं͡ अगर हम मकहलाओीं िो उनिी 
ही ̾थानीय िाषा में उɎें कनपुण िर सिें , तो यह िाफी लािदायि और िायद आसान होगा͡ अपनी ̾थानीय िाषा में हर किसी 
िो रूकच होती है͡ इसकलए अगर मकहलाएीं  यह िाषा आसानी से बोल सिती ीं हैं, और इसिे साथ-साथ उɎें इसी िाषा में कलखना िी 
कसखा कदया जाये, तो िह बेहतर होगा͡ इसिा उपयोग िे िाफी तरह से िर सिती ीं हैं͡ िे अपने बৡोीं िो ˢयीं ही पढ़ा सिती ीं हैं͡ 

इसिे साथ-साथ अगर सींिि हो तो िे अपने समुदाय से जुडी सम˟ाएीं , आकद से जुड़े लेख िी कलख सिती ीं हैं͡ 

पररचय 

हो सिता है कि ग्रामीण मकहलाओीं िो अिेले बाहर जाने और पढ़ने िी इज़ाज़त न दी जाये͡ लेकिन यह िी एि सʁािना है कि 

यकद ढेर सारी मकहलाएीं  एि साथ किक्षा प्राɑ िरें  तो उɎें अपने पररिार िा समथथन कमले͡ यह सींिि है हो सिता है सामुदाकयि 

िक्षाओीं िी मदद से͡ इन िक्षाओीं में मकहलाएीं  ए̢जॉय िी िरती हैं और उɎें एि-दूसरे से जुड़े रहने और बातचीत िरने िा एि 

मींच िी कमल जाता है͡ इन िक्षाओीं में एि बार कफर से िे अपने बचपन िो जीने िा अिसर पा सिती हैं͡ जागरूिता िायथक्रम 

और अकियान िी लोगोीं िो किकक्षत िरने िा एि अৢा उपाय हैं͡[1,2] यह ৸ादातर सरिार Ȫारा और गैर सरिारी सींगठनोीं 
Ȫारा किये जाते हैं͡ यह िायथक्रम लोगोीं िो जागरूि िरने िा लশ रखते हैं͡ इन िायथक्रमोीं से लोगोीं िा कितना लाि हुआ, यह 

बाद में किये जाने िाले सिे से पता लगाया जाता है͡ इसमें िोई दोहराई नही ीं है कि हर ʩक्ति में, चाहे िह मकहला हो या पुरुष हो, 
बहुत िाकबकलयत होती है͡ इसकलए प्रकतिा िक्षाओीं िी सहायता से हम मकहलाओीं िे िीतर कछपे हुए उनिे िौिल और प्रकतिा 
िो बाहर ला सिते हैं͡ हो सिता है हर मकहला िी पढ़ने-कलखने में ৸ादा रूकच न हो कजतनी िी किसी और िायथ में हो͡ उन 

क्तˑकथयोीं में यह प्रकतिा िक्षाएीं  िाफी मदद िर सिती ीं हैं͡ ˓ी किक्षा आज िे युग में समाज में सुिार िी ओर तीव्र गकत से बढ़ रही 
है͡ उनिी हर तरह िी पाररिाररि, सामाकजि, िैकक्षि एिीं आकथथि क्त̾थकत में क्राींकतिारी पररितथन आया है͡ आज िी नारी किसी 
िी के्षत्र में पुरुष से पीछे नही ीं है͡ क्त˓योीं िी क्त̾थकत में पररितथन िा शे्रय ˓ी किक्षा िे प्रसार तथा प्रचार िो है͡ उɎें समाज में उकचत 

̾थान देना चाकहए͡[3,4] 

भू्रण परीक्षण Ȫारा िुछ लोग पहले ही बालि होने िे प्रकत आʷˑ होना चाहते हैं͡ िारत में भू्रण हȑा और उनिा परीक्षण ˓ी िो 
जɉ से ही िींकचत िर देता है͡ ग्रामीण के्षत्रोीं में अींिकिʷास िे िारण इस पाप िो िरने से लोग कहचिी चाहते नही ीं हैं͡ आज िी 
िुछ लोग जɉ िे बाद बालि बाकलिा में िेदिाि िी िािना रखते हैं, जो क्त˓योीं िे कििास िो अिरुȠ िरती हैं͡[5,6] 

रा र̓ ीय मकहला किक्षा सकमकत 

 इस सकमकत िो दुगाथबाई देिमुख सकमकत िहिर िी पुिारा जाता है͡ 

 िारत सरिार िो प्रȑेि रा৸ में ˓ी किक्षा िे कििास हेतु किȨालयोीं तथा सुकििाओीं िी ʩि̾था िरनी चाकहए͡ 

 ग्रामीण के्षत्रोीं में ˓ी किक्षा िे प्रसार हेतु कििेष प्रयास किए जाने चाकहए͡ 

 ˓ी किक्षा िे प्रसार हेतु रा৸ोीं में लड़कियोीं तथा मकहलाओीं िी किक्षा िी रा৸ पररषद में गकठत िी जानी चाकहए͡ 

 

बािजूद ग्रामीण पररिेि िी लड़कियोीं िो अिी ति उৡ किक्षा से िींकचत रखा जा रहा है͡ समाज उȈान िे कलए मकहला किक्षा िो 
बढ़ािा देने िी आिʴिता है͡ इसी िो ȯान में रखते हुए गाींि मुरथल में राजिीय मकहला महाकिȨालय िी ̾थापना िी गई थी͡ 
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̾थापना िे बाद से मकहला िालेज िी िाफी तरक्की हुई है͡ छात्राओीं िी सींূा में िी तीन गुना ति िृक्तȠ हुई है͡ िालेज ति 

अकिि से अकिि छात्राओीं िे पहुींचने िो लेिर क्या प्रयास किए जा रहे हैं. साथ ही मकहला किक्षा िो बढ़ािा देने िे कलए क्या-क्या 
प्रयास किए जा रहे हैं. ितथमान में मकहला किक्षा सबसे आिʴि हो गई है͡ किकक्षत मकहला ही समाज िे उȈान में अपना पूणथ 
योगदान दे सिती है͡ मकहलाओीं िो इसिे कलए ˢयीं आगे आना चाकहए͡ िालेज िी तरफ से िी छात्राओीं िो किकक्षत िरने िे 

कलए हरसींिि प्रयास किया जाता है͡ गाींिोीं में रैकलयाीं कनिालिर मकहला किक्षा िे प्रकत जागरूि किया जाता है͡ [7,8] आसपास िे 

गाींिोीं में जािर सरपींचोीं िो अकिि से अकिि छात्राओीं िो िालेजोीं में िेजने िे कलए पे्रररत किया जाता है͡ छुकਂयोीं में प्राȯापिोीं िी 
਍ूटी लगाई जाती है कि िे गाींिोीं में जािर लोगोीं िो उनिी लाडकलयोीं िो किकक्षत िरने िे कलए पे्रररत िरें ͡ ग्रामीण पररिेि में 
लड़कियोीं िी सुरक्षा िो अकिि तʫजो दी जाती है͡ िई पररिार तो सुरक्षा िा बहाना बनािर ही छात्राओीं िो उৡ किक्षा से िींकचत 

िर देते हैं͡ इसी िो देखते हुए िालेज में सुरक्षा िो लेिर िड़े प्रबींि किए गए हैं͡ िालेज में सीसीटीिी लगिाया गया है͡ इतना ही 
नही ीं िालेज िा गेट सुबह बींद होने िे बाद छुਂी होने पर ही खोला जाता है͡ गेट पर चौिीदार िी ʩि̾था िी गई है͡ किसी िी 
आगींतुि िी गेट पर ही इींटर ी िी जाती है͡[9,10] 

आलम यह है कि गााँि तो गााँि, िहर ति में लोग देकियोीं िे कलए पूजा पाठ, हिन अनुʿान और अनेि आडम्बर रचते हैं पर 

िाˑि में एि ˓ी िो िेिल उपिोग, दोयम दजे और छोटी कनगाहोीं से देखते हैं. एि मकहला िे कलए अमानिीय ʩिहार िरना 
िारतीय मानकसिता िे कलए एि बड़ी सामाɊ सी बात मानी जाती है. िहरोीं िी पढ़ी कलखी बहादुर मकहलाएाँ  अपमाकनत िरने िाले 

ऐसे लोगोीं िो सबि कसखाना अৢी तरह जानती ीं हैं, परȶु ग्रामीण पररिेि िी क्त˓योीं िो यह सब बदाथʱ िरने िे अकतररि िोई 

और चारा नही ीं होता. दकलत मकहलाएाँ  तो यहााँ और िी अकिि िेदिाि िी कििार हैं. मकहलाओीं िो ऐसी बदतर क्त̾थकत से कनिालने 

िे कलए िई प्रयास किए जाने िी आिʴिता है. ग्रामीण िारत में बहुत सी ऐसी किसीकपटी प्रथाएाँ  जैसे िम उम्र में िादी, अकिक्षा 
या अिूरी किक्षा, दहेज़ िे कलए प्रताड़ना, िरेलू कहींसा, लैंकगि िेदिाि, जबरन गिथपात आकद आज िी प्रचकलत हैं, [11,12]जो 
मकहलाओीं िे सिक्तििरण में िारी अिरोि िा िाम िरती हैं, इɎें ख़ȏ िरने िी सबसे ৸ादा जरुरत है. गााँिोीं में क्त˓योीं िे कलए 

रोजगार िी ʩि̾था याकन क्त˓योीं िी आकथथि ˢतींत्रता उɎें सिक्तििरण में िई िदम आगे लेिर जाएगी. छोटे और बड़े रोजगार 

देि िो िी आकथथि समृकि िी ओर अग्रसर िरेगा. ग्रामीण मकहलाएाँ  िृकष, खेती-बाड़ी, लिु गृह-उȨोग, कमचथ-मसाले, अचार -

पापड़, कसलाई, िढ़ाई बुनाई आकद में िाफी समय से अपना योगदान दे रही हैं. िृकष के्षत्र में योगदान िे रूप में ग्रामीण मकहलाओीं 
िी बहुत बड़ी िूकमिा हैं. कजसिा उɎें न तो शे्रय कमलता है, न दज़ाथ और न ही ीं उकचत मूʞ. इस किषम क्त̾थकत िो बदल िर नारी 
िो उसिा हक़ कदलिाने िे कलए प्रयास जरुरी है. एि ˓ी िो न तो आिुकनि मिीनरी और न ही ीं खेतोीं िा ˢाकमȕ कमल पाता है. 

खेत पुरुष सद˟ िे नाम पर होते हैं. आज मकहलाओीं िो बैंिो से ऋण िी सुकििा आसानी से उपलɩ िराने िे कलए िुछ प्रयास 

िुरू किए गए हैं इससे उɎें अपने उȨोग िो िुरुिाती ˑर पर ̾थाकपत िरने में प्रोȖाहन कमलेगा. टेक्नोलॉजी िे इस ज़माने में 
मोबाइल िे इींटरनेट Ȫारा िी बहुत सी चीज़े आसान हो सिें गी कजससे मकहलाएाँ  अपने उȨोग िो आगे बढ़ा सिती हैं. ग्रामीण के्षत्रोीं 
िी मकहलाओीं िो ʩिसाय से सɾक्तɀत उकचत प्रकिक्षण कदलाना उɎें सफलता िे और िरीब ले जाएगा. अकिि से अकिि 

सीं̾थाओीं िा यह प्रयास होना चाकहए कि ग्रामीण के्षत्रोीं िी मकहलाओीं िे कलए उकचत ʩिसाकयि प्रकक्षिण चलाए जाएाँ .[13,14] 

हिचार-हिमिश 

ग्रामीण समाज एि ऐसी कपतृ सȅाȏि सामाकजि ʩि̾था िाली मनोिृकȅ पर किȨमान है जो मानिर चलती है कि मकहलाएाँ  दोयम 

दजे िी नागररि है तथा उɎें सींपकȅ, ˢा˖, किक्षा यही ीं ति कि ˢयीं िे िरीर पर प्रािृकति अकििार से िींकचत िर कदया जाता 
है ͡ग्रामीण समाज िी मकहलाओीं िी सम˟ाएाँ  िुछ अलग प्रिृकत िी हैं ͡ ग्रामीण समाज में 90 प्रकतित मकहलाएीं  खेती पर कनिथर है 

तथा असींगकठत के्षत्रा में 98 प्रकतित मकहलाएाँ  है ͡ ग्रामीण मकहलाओीं िो लगातार 16-18 ि਒े िायथ िरना पड़ता है ͡ सुबह आटा 
पीसने से लेिर रात में बचा हुआ खाने िा कनिाला खाने ति उɎें हाड़तोड़ मेहनत िरनी पड़ती है ͡ मकहलाओीं िो कदनिर खेत में 
खपना पड़ता है, पानी लेने िे कलए 4-4 मील पैदल जाना पड़ता है, िास िाटनी पड़ती है और कफर िर िा सारा िाम खाना 
बनाना, बৡोीं िो पालना उनिी प्रमुख िूकमिाओीं में से है कफर िी उनिे श्रम िो कपतृसता महȕपूणथ नही ीं मानती तथा यह िहते 

सुना जाता है कि तुम तो िर में पड़ी रहती हो यही मानकसिता मकहलाओीं िो आज ति गररमा पूणथ जीिन नही ीं दे पाया है ͡[15,16] 

मकहला आींदोलनोीं ने मकहलाओीं िी सȅा में िागीदारी िे कलए अपनी आिाज िो बुलींद किया कजसिे फलˢरूप 73िाीं सींकििान 

सींिोिन लागू हुआ और पींचायती राज ʩि̾था में एि कतहाई, अब 50 प्रकतित: मकहला आरक्षण िा प्राििन लागू किया गया ͡ 

कजसिे फलˢरूप ितथमान में लगिग 14 लाख मकहला जन प्रकतकनकि है ͡ परीं तु िाˑकििता में पुरूषोीं ने यह मौिा उनसे छीन 

कलया तथा पींचायतोीं में चुनिर आयी मकहला जनप्रकतकनकि िे अकििारोीं िा उपयोग उसिे पकत, कपता अथिा िाइयोीं Ȫारा किया जा 
रहा है और ग्रामीण मकहला आज िी िर िी चारदीिारी में अपने पारींपररि िरेलू िायथ कनपटा रही . मकहला आींदोलनोीं में ग्रामीण 
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मकहला िी आिाज दबिर रह गयी है ͡ आज जो िुछ िी अकििार कमल रहे है िे कसफथ  िहरी मȯम िगथ िी मकहलाएीं  प्राɑ िर 

रही है तथा सींगकठत श्रम बाजार में ग्रामीण मकहलाएीं  अनुपक्त̾थत है कजससे िे अपने िोषण ि अिय अȑाचार िे क्तखलाफ िी खड़ी 
नही ीं हो पा रही है ͡ ग्रामीण मकहलाओीं िे ˢा˖. किक्षा िी क्त̾थकत तो सोचनीय है िारत सरिार िे मानि सींसािन मींत्रालय िी 
माने तो ग्रामीण के्षत्रोीं में लड़कियोीं िी डर ॉप आउट रेट दर 2007-08 में िक्षा 5 में 24.4 प्रकतित, िक्षा 8 में 41.3 प्रकतित तथा 
िक्षा 10िी ीं में 57.3 प्रकतित थी ͡ 

ग्रामीण के्षत्रोीं में 53 प्रकतित लड़कियोीं िी िादी 18 साल से पहले हो जाती है ͡ मकहलाओीं िो किक्षा िे पात्र नही ीं समझा जाता तथा 
लड़कियोीं िो ˋूल न िेजने िे पीछे सोच यह रहती है कि लड़कियोीं पढ़िर िरेगी क्या उɎें आक्तखर में चूʥा ही तो सींिालना है 

͡[17,18]अगर ˢा˖ िी बात िरें  तो लड़कियोीं में आज ग्रामीण के्षत्रोीं में बड़े पैमाने पर एनीकमया, िुपोषण अˢৢता, खुले में 
िाींच जैसी सम˟ाएीं  ʩाɑ है ͡ समाज में यह सोच है कि लड़कियााँ िठजीिी होती है िे बीमार होने पर अपने आप ठीि हो जाएगी 
अतः  उनिा इलाज नही ीं िरिाया जाता ͡ कजसिा पररणाम यह है कि आज मातृȕ मृȑुदर 212 प्रकतलाख पहुींच चुिी है ͡ग्रामीण 

के्षत्रोीं में िई ̾थानोीं पर लड़कियोीं से देह ʩापार िरिाया जाता है ͡ जैसे राज̾थान, म.प्र. में िाल-बेकडयााँ ि सााँसी जनजाकतयोीं में 
िैʴािृकȅ बड़े पैमाने पर प्रचकलत है इसिे अकतररि सींगकठत कगरोह Ȫारा लड़कियोीं िा अपहरण िरिे अथिा नौिरी िे बहाने 

बहला-फुसलािर िहरोीं में िैʴािृकȅ में ििेल कदया जाता है ͡ 

गृह मींत्रालय िी ररपोटथ िे अनुसार 2004-05 से 2009 ति 5 हजार लड़कियााँ गायब हुई ͡ कपतृ सȅाȏि सोच िारतीय ग्रामीण 

समाज में अपने प्रिािी रूप में किȨमान है ͡ यहाीं नारी िो अपना झठूा सʃान ि इ৪त से जोड़िर देखा जाता है ͡ अतः  उसे 

किसी िी प्रिार िी ˢतींत्रता नही ीं पे्रम कििाह िरने िाली लड़कियोीं िो ‘ऑनर किकलींग’, यानी सʃान िे नाम पर मौत िे िाट 

उतार कदया जाता है ͡यहाीं मकहलाओीं िो अगर िोख से कजींदगी कमल गयी तो जीिन िे किसी िी पड़ाि पर उसिी सीसे छीन ली 
जाती है कजसे हम भू्रण हȑा, ऑनर किकलींग या दहेज हȑा िे रूप में देख सिते है ͡ अȶ में यही िहा जा सिता है कि ग्रामीण 

मकहलाओीं िी सम˟ाओीं िो सींिेदन िीलता िे साथ समझने िी जरूरत है तथा िरेलू कहींसा अकिकनयम, सींपकȅ िे अकििार िे 

िानूनोीं से ग्रामीण मकहलाओीं िो जागरूि िरने िी आिʴिता है ताकि सकदयोीं से कपतृसȅा िी जिड़न से िुट रही ‘˓ी िक्ति’ 
िो इस सबसे बड़े लोितींत्र िा िा৓ तय िरने में अपने अकििार कमलें ͡ क्योींकि देि िी आिी आबादी िो सिि किए कबना ना 
तो हम कििास िो समािेिी बना सिते और ना ही िारत िो महािक्ति िे रूप में देख सिते है, क्योींकि देि िी महािक्ति िा 
राˑा नारी िक्ति िे Ȫारा ही तय िर सिते है ͡[19,20] 

सामाकजि और आकथथि तौर पर कपछङे िगों िे ग्रामीण के्षत्रोीं में मकहलाओीं िी किक्षा और सििीिरण िे कलए रा र̓ ीय किक्षा नीकत 

िे लশोीं िो प्राɑ िरने िे कलए एि कनकʮत िायथक्रम िे रूप में रा र̓ ीय किक्षा नीकत 1986 िे लশोीं िे अनुसार िषथ 1989 में 
मकहला समाূा िायथक्रम िुरू किया गया͡  मकहला समाূा ˋीम ने समानता िे लশ िी प्राक्तɑ हेतु मकहलाओीं िे 

सििीिरण िे कलए किक्षा िे िें द्रीिरण िो माɊता प्रदान िी है͡  इस उद्देʴ िो प्राɑ िरने िे कलए मकहला समाূा िे 

तहत एि निाचारी ̊कʼिोण अपनाया गया है कजसमें मात्र लশोीं िो प्राɑ िरने िे बजाय प्रकक्रया पर कििेष ȯान कदया गया है͡ 

मकहला समाূा िे तहत किक्षा िो न िेिल साक्षरता िौिल प्राɑ िरने िे माȯम िे रूप में माना गया है अकपतु इसे प्रʲ 

पूछने,मुद्दोीं और सम˟ाओीं िा कििेष रूप से किʶेषण िरने तथा समािान िरने िी प्रकक्रया िे रूप में माना गया है͡ इसिे 

तहत मकहलाओीं िे कलए ऐसा िातािरण तैयार िरने िा प्रयास किया जाता है कजसमें मकहलाएीं  ˢयीं अपनी ओर से अȯयन िर 

सिें , अपनी प्राथकमिताएीं  कनिाथररत िर सिे और अपनी पसींद िे अनुसार ৯ान तथा सूचना प्राɑ िर सिे͡ इसमें मकहलाओीं में 
अपनी अििारणा में पररितथन लाने तथा मकहलाओीं िी ''परɼरागत िूकमिाओीं'' िे सɾɀ में समाज िी अििारणा में पररितथन 

लाने िा प्रयास किया गया है͡ यह अकनिायथ रूप से मकहलाओीं कििेष रूप से सामाकजि और आकथथि रूप से लाििींकचत तथा अɊ 

िमजोर िगों िी मकहलाओीं िो सक्षम बनाना है ताकि िे अलगाि और आȏकिʷास िी िमी, िठोर सामाकजि प्रथाओीं कजɎें 
उनिे अȯयन में िाकमल किया गया है, िा समािान िर सिें , अक्तˑȕ िे कलए सींिषथ िर सिें ͡ इस प्रकक्रया से मकहलाएीं  सिि 

होगी͡[21] 

पररणाम 

मकहला समाূा ˋीम इन मकहला सींिोीं िे माȯम से बुकनयादी ˑर पर मकहलाओीं िी अकििाररता िी नी ींि रखने में सफल हुई 

हैं͡  रा৸ोीं में सींिोीं ने दैकनि Ɋूनतम आिʴिताओीं िो पूरा िरने, पेयजल, नागररि सुकििाओीं में सुिार लाने, ˢा˖ तथा 
पोषण, सींसािन उपलɩ िराने तथा कनयींकत्रत िरने, अपने बৡोीं, कििेष रूप से बाकलिाओीं िे कलए किक्षा िे अिसर सुकनकʮत 

िरने से लेिर राजनीकति के्षत्र में प्रिेि िरने, उनिी कचींताओीं िो दूर िरने तथा मकहलाओीं िे किरूद्ि कहींसा, बाल-कििाह, दहेज 

आकद सामाकजि सम˟ाओीं िा समािान िरने जैसे किषयोीं तथा सम˟ाओीं िो दूर िरने में पहल िी है͡ मकहला समाূा योजना 

http://www.ijirset.com/


International Journal of Innovative Research in Science, Engineering and Technology (IJIRSET)        

                       | e-ISSN: 2319-8753, p-ISSN: 2347-6710| www.ijirset.com | Impact Factor: 8.118| 

|| Volume 11, Issue 12, December 2022 || 

| DOI:10.15680/IJIRSET.2022.1112057 | 

IJIRSET © 2022                                                               |     An ISO 9001:2008 Certified Journal   |                                       14265 

 

 

िे प्रिािीपन ने मकहलाओीं िो किक्षा हेतु गकतिील िरिे सिथ किक्षा अकियान(एस.एस.ए.) िे साथ िी कनिट अȶरण िरने में 
पररणत हुई है͡ 

  

उद्देʴ इस प्रिार हैं - 

 मकहलाओीं िी आȏछकि तथा आȏकिʷास में िृद्कि िरना; 
 ऐसा िातािरण तैयार िरना जहाीं मकहलाएीं  ৯ान तथा सूचना प्राɑ िर सिें  कजससे िे समाज में एि सिाराȏि िूकमिा 

कनिा सिें ; 
 प्रबींिन िी कििें द्रीिृत तथा सहिागी पद्िकत तैयार िरना; 
 मकहला सींिोीं िो गाींिोीं में िैकक्षि िायथिलापोीं िी सुकििा तथा मानीटररींग िरने में समथथ बनाना; 
 मकहलाओीं तथा कििोररयोीं िी किक्षा िे कलए अिसर प्रदान िरना; 
 औपचाररि तथा अनौपचाररि किक्षा िायथक्रमोीं में मकहलाओीं तथा लड़कियोीं िी अकिि सहिाकगता प्राɑ िरना͡ 

 

ितथमान में मकहला समाূा योजना िो 10 रा৸ोीं नामतः , आींध्र प्रदेि, असम, कबहार, छȅीसगढ, झारखींड, िनाथटि, िेरल, 

गुजरात, उȅर प्रदेि और उȅराींचल िे 104 कजलोीं और लगिग 32574 से िी अकिि गाींिोीं में िायाथक्तɋत किया जा रहा है͡ इस 

िायथक्रम िो राजस्थान राज्य में िुरू िरने िे कलए रा৸ सरिार Ȫारा िारथिाई िी जा रही है͡ इस ˋीम िे कलए 11िी ीं योजना 
िा बजटीय पररʩय 210.00 िरोड  रू. है͡[22] 

मकहला समाख्या योजना ग्रामीण के्षत्रोीं खासिर सामाकजि और आकथथि रूप से कपछड़े समूहोीं िी मकहलाओीं िी किक्षा तथा उनिे 

सिि्कतिरण िे कलए 1989 में िुरू िी गई͡ एनपीई, 1986 िे उȞेि्योीं िे अनुरूप लक््षय हाकसल िरने िे कलए एि ठोस 

िायथक्रम िे रूप में इसिी िुरूआत हुई͡ समानता हाकसल िरने में मकहलाओीं िो किकक्षत बनाने में एमएस योजना िो पहचाना 
जाता है͡ मकहला सींि गाींि स्तर पर मकहलाओीं िो कमलने, सिाल िरने और अपने किचार रखने तथा अपनी आिि्यिताओीं िो 
ि्यि्त िरने िे अलािा अपनी इच्छाओीं िो जाकहर िरने िा स्थान मुहैया िराते हैं͡ 

मकहला सींिोीं ने ग्रामीण मकहलाओीं िे ̊ष्कटिोण में किकिन्न िायथक्रमोीं और जागरूिता अकियानोीं िे माि्यम से बदलाि ला कदया 
है कजसिा प्रिाि अब िर, पररिार में, सामुदाकयि तथा ब्लॉि और पींचायत स्तर पर देखा जा सिता है͡ िायथक्रम में बच्चोीं 
खासिर लड़कियोीं िी किक्षा िी आिि्यिता पर जागरूिता पैदा िरने पर िी िें कद्रत होता है͡ ताकि लड़कियोीं िो िी बराबर 

िा दजाथ और अिसर कमल सिे͡ इसिे पररणाम स्िूलोीं में लड़कियोीं िे नामाींिन में िृक्तȠ और स्िूल न छोड़ने िे रूप में सामने 

आए हैं͡ 

मकहला समाख्या योजना आरʁ में नौ राज्योीं िे 83 कजलोीं में 21,000 गाींिोीं में चलाई जा रही थी͡ ये नौ राज्य हैं : आींध्र प्रदेि, 

असम, कबहार, झारखींड, िनाथटि, िेरल, गुजरात, उȅर प्रदेि और उȅराखींड͡ किȅ िषथ 2007-08 से इस योजना िो दो और 

राज्योीं मि्य प्रदेि और छȅीसगढ़ में बढ़ाया गया | किȅ िषथ 2007-08 में इस योजना िे कलए 34 िरोड़ िा बजटीय प्राििान रखा 
गया͡ िषथ 2011-12 िे कलए ` 50 िरोड़ िे पररि्यय िा प्रस्ताि किया गया था͡ 

िारतीय किक्षा आयोग िे ˓ी किक्षा िे सɾɀ में सुझाि — िारतीय किक्षा आयोग ने ˓ी किक्षा िे सɾɀ में कनɻ सुझाि कदये— 

(1) प्राथकमि ˑर पर बाकलिाओीं िी अकनिायथ किक्षा िे कलए कििेष प्रयास किये जाऐ͡ 

(2) बाकलिाओीं िो प्राथकमि किȨालयोीं में िेजने िे कलए प्रोȖाकहत किया जाए͡ 

(3) उৡ प्राथकमि ˑर पर बाकलिाओीं िे कलए अलग किȨालयोीं िी ̾थापना िी जाए͡ 

(4) बाकलिाओीं िो मुɞ पुˑिें , यूकनफामथ एिीं अɊ किक्षण सामग्री उपलɩ िराई जाए͡ 

(5) माȯकमि ˑर पर बाकलिाओीं िे कलए अलग किȨालयोीं िी ̾थापना िी जाए͡ 

(6) बाकलिाओीं िे कलए छात्रािासोीं िी ʩि̾था िी जाए ͡ 

(7) बाकलिाओीं िो उৡ किक्षा िे कलए प्रोȖाकहत किया जाए͡ 

(8) बाकलिाओीं िो िला, कि৯ान, िाकण৸, तिनीिी आकद किषयोीं िो ˢयीं चयन िरने िी ˢतȸता दी जाए͡ 

(9) गृह कि৯ान एिीं सामाकजि िार्य िे पाਉ-किषय िो कििकसत िरिे उनिो बाकलिाओीं िे कलए आिषथि बनाया जाए͡ 

(10) बाकलिाओीं िो ʩािहाररि प्रबɀ एिीं प्रिासन िी उৡ किक्षा प्राɑ िरने िे अिसर कदये जाएाँ ͡ 

(11) ˓ी किक्षा िे मागथ में आने िाली बािाओीं िो दूर िरने हेतु ठोस सुझाि देना ͡ 

रा र̓ ीय किक्षा नीकत, 1986 िी ˓ी किक्षा िे सɾɀ में िोषणाएाँ – मकहलाओीं िो िैकक्षि अिसर प्रदान िरने तथा ˓ी किक्षा में 
समानता िे कलए कनɻकलक्तखत लশ कनिाथररत किये गये- 

(1) बालि तथा बाकलिाओीं िी किक्षा में िोई अȶर नही ीं किया जायेगा͡ 

(2) ˓ी किक्षा िे कििास िे कलए प्रयȉ किये जायेंगे͡ 
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(3) बाकलिाओीं िो कि৯ान एिीं तिनीिी किक्षा प्राɑ िरने िे कलए प्रोȖाकहत किया जायेगा͡ 

(4) ʩािसाकयि एिीं तिनीिी किक्षा प्राɑ िरने िे कलए बाकलिाओीं िो कििेष सुकििा दी जायेगी ͡ 

आचायथ राममूकतथ सकमकत, 1990 िा ˓ी किक्षा िे सɾɀ में सुझाि— 

(1) कििु देखिाल तथा किक्षा िेȾ प्राथकमि किȨालयोीं िे समीप ̾थाकपत किये जाएाँ ͡ 

(2) िक्षा 1 से 3 िा पाਉक्रम कििु किक्षा िेȾोीं िे अनुिूल बनाया जाए͡ 

(3) आींगनबाड़ी िायथिȅाथओीं तथा किȨालय किक्षिोीं में समɋय ̾थाकपत किया जाए͡ 

(4) 300 छात्राओीं पर प्राथकमि किȨालय, 500 छात्राओीं पर एि जूकनयर हाई ˋूल ̾थाकपत किये जाएाँ ͡ 

(5) यो৓ छात्राओीं िो छात्रिृकȅयााँ प्रदान िी जाएाँ ͡ 

(6) यो৓ छात्राओीं िो यूनीफामथ एिीं पाਉ-पुˑिें  कनः िुʋ प्रदान िी जाएाँ  ͡ 

(7) मकहला किकक्षिाओीं िी सींূा बढ़ाई जाए͡ 

(8) छात्राओीं िो आिासी किȨालयोीं िी सुकििा प्रदान िी जाए͡ 

(9) उৡ किक्षा में बाकलिाओीं िो ʩािसाकयि किक्षा िे कलए प्रोȖाकहत किया जाए͡ 

( 10 ) छात्राओीं िे किȨालय आने-जाने िे कलए पररिहन िी ʩि̾था िी जाए͡ 

˓ी – किक्षा िे प्रसार एिीं उɄयन हेतु किये जा रहे प्रयास˓ी-किक्षा में सुिार िे कलए किये जा रहे प्रयास उपयुि सुझािोीं तथा 
िोषणाओीं िे कक्रयाɋयन िे कलए सरिार Ȫारा ितथमान में ˓ी किक्षा िे प्रसार एिीं उɄयन िे कलए कनɻकलक्तखत प्रयास किये जा रहे 

हैं– 

(1) कजन कजलोीं में साक्षरता प्रकतित िम है, उनमें “कजला प्राथकमि किक्षा िायथक्रम” चलाया जा रहा है͡ 

(2) बाकलिाओीं िे कलए माȯकमि ˋूल खोले जा रहे हैं ͡ 

(3) बाकलिा कनरौपचाररि किक्षा िेȾोीं िो 90% अनुदान देना  प्रदान िर कदया गया है͡ 

(4) निोदय किȨालयोीं में बाकलिाओीं िे कलए 30% ̾थान आरकक्षत किये गये हैं͡ 

(5) माȯकमि और उৡ माȯकमि ˑर पर कनः िुʋ छात्रािासोीं िी ʩि̾था िी जा रही है͡ 

(6) बाकलिाओीं िे कलए माȯकमि ˑर ति िी किक्षा िी ʩि̾था कनः िुʋ है͡ 

(7) गरीब छात्राओीं िो आकथथि सहायता दी जा रही है͡ 

(8) बाकलिाओीं िे कलए कििेष छात्रिृकȅयोीं िी ʩि̾था िी गई है͡ 

(9) सरिार Ȫारा अपै्रल 1989 में “मकहला समाূा िायथक्रम” िुरू किया गया जो 53 कजलोीं िे 900 गााँिोीं में चलाया जा रहा है͡ 

इसिे माȯम से कपछड़े एिीं ग्रामीण के्षत्र िी बाकलिाओीं िी किक्षा िी ʩि̾था िी जा रही है͡ 

 

िारत में पुराने समय से ही किक्षा िा एि अलग ही महȕ रहा है, जो अनिरत आज ति जारी है. आज दो अकू्टबर है. दो अकू्टबर 

माने रा र̓ कपता महाȏा गाींिी िा 150िाीं जɉकदन है. उनिे जɉकदन िे मौिे पर यकद हम उनिे जीिन िे तमाम पहलुओीं िे साथ 

किक्षा िी बात न िरें , तो यह बेमानी ही होगी. िैसे, तो बापू िो पूरी दुकनया जानती है, लेकिन जब आप किक्षा और ˓ी किक्षा िो 
लेिर उनिे किचार, कसȠाींत और िायथप्रणाली िा अȯयन िरें गे, तो पायेंगे कि उɎोींने िारत िी ग्रामीण मकहलाओीं िो किक्षा प्रदान 

िरने िे कलए िारत िे अकिजात िगथ िी किकक्षत मकहलाओीं िो मैदान में उतरने िी चुनौती दी थी. 
जब हम रा र̓ कपता बापू िी बात िरते हैं, तो जीिन िे िे तमाम कसȠाींत आींखोीं िे सामने तैर जाते हैं, कजɎें गाींिीजी ने िकिˈ िे 

िारतीय समाज िे कलए कनिाथररत किया है. खासिर, उɎोींने किक्षा िो उɄत बनाने िे कलए किक्षा कसȠाींत िो आम जीिन में सरलता 
से आȏसात िरने िे कलए एि सुगम और ʩािहाररि राˑा बनाने िा िाम किया. महाȏा गाींिी ने किक्षा िे महȕ िो रेखाींकित 

िरते हुए िहा, 'किक्षा से मेरा अकिप्राय बालि तथा मनुˈ में कनकहत िारीररि, मानकसि एिीं शे्रʿतम आक्तȏि िक्तियोीं िा 
अकिितम कििास हो.'[23] 

गाींिीजी ने मकहलाओीं िी किक्षा िो पूरा महȕ कदया, लेकिन िे यह िी जानते थे कि अिेले ˓ी किक्षा या कफर किक्षा से ही रा र̓  िे 

निकनमाथण िे लশ िो प्राɑ नही ीं किया जा सिता. उɎोींने एि बार िहा था, 'मकहलाओीं िी किक्षा मात्र ही दोषी नही ीं है. हमारी 
समूची किक्षा प्रणाली ही किगकलत है.' िे िहरोीं और ि˜ोीं में रहने िालोीं िी आलोचना िरते थे, जो उस समय पूरी आबादी िा िुल 

10 से 15 फीसदी थे और प्रȑेि चीज में कलींग सींबींिी िेद-िाि िो बढ़ािा देते थे. 2 मई, 1929 िो गाींिीजी ने यींग इीं कडया में कलखा 
था, 'जरूरी यह है कि किक्षा प्रणाली िो दुरुˑ किया जाए और उसे ʩापि जनसमुदाय िो ȯान में रखिर तय किया जाए.' 

उɎोींने आगे कलखा, 'कजस किक्षा प्रणाली में बल नही ीं कदया जायेगा, िह उपयुि नही ीं हो सिती. िारत में जो कगनी-चुनी किकक्षत 

मकहलाएीं  हैं, उɎें पकʮमी ऊीं चाइयोीं से नीचे उतरिर देि िे मैदानोीं में आना होगा. उनिी उपेक्षा िे कलए कनʮय ही पुरुष कजʃेदार 

हैं. उɎोींने मकहलाओीं िो अनुकचत इˑेमाल किया है, किȶु जो मकहलाएीं  अींिकिʷासोीं से ऊपर उठ चुिी हैं, उɎें सुिार िे कलए 

रचनाȏि िायथ िरने होींगे.' गाींिीजी िे मुताकबि, 'किक्षा ऐसी होनी चाकहए, जो लड़िे-लड़कियोीं िो खुद िे प्रकत अकिि 

उȅरदायी बना सिे और एि-दूसरे िे प्रकत अकिि सʃान िी िािना पैदा िर सिे. मकहलाओीं िे कलए ऐसा िोई िारण नही ीं है 

कि िे अपने आप िो पुरुषोीं िा गुलाम अथिा पुरुषोीं से िकटया समझें. उनिी अलग पहचान नही ीं है, बक्तʋ एि ही सȅा है. अत: 
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मकहलाओीं िो सलाह है कि िे सिी अिाींकछत और अनुकचत दबािोीं िे क्तखलाफ किद्रोह िरें , इस तरह िे किद्रोह से िोई क्षकत होने 

िी आिा नही ीं है. इससे तिथ सींगत प्रकतरोि होगा और पकित्रता आयेगी.'[22] 

हिष्कर्श 

िासिीय प्राथकमि िाला दुरपा में अींगना म किक्षा िी जानिारी ग्रामीण मकहलाओीं िो दी गई ͡ सींिुल समɋयि लक्ष्मीचींद 

देिाींगन ने िहा कि िासन ने किक्षा िे के्षत्र में दूरगामी पहल िरते हुए माताओीं िो बৡोीं िी किक्षा िा पहला माȯम माना है͡ 

किक्षा कििाग िी ओर से इस कदिा में िई िायथ योजना बनाई गई है कजसिा कक्रयाɋयन किक्षिोीं, आींगनबाड़ी िायथिताथओीं, 
कमताकननोीं तथा मकहलाओीं Ȫारा किया जाना है͡ रा र̓ ीय मकहला किक्षा सकमकत, 1958 िे सुझाि– रा र̓ ीय मकहला किक्षा सकमकत ने ˓ी 
किक्षा हेतु कनɻ सुझाि कदये— 

(1) सरिार िो एि कनकʮत योजना िे अनुसार कनकʮत अिकि में ˓ी किक्षा िा कििास एिीं किˑार िरना चाकहए͡ 

(2) सरिार िो ˓ी किक्षा िो िुछ समय िे कलए एि सम˟ा िे रूप में ˢीिार िर उसिा िार अपने ऊपर लेना चाकहए͡ 

(3) स िार िो रा৸ोीं िे कलए ˓ी किक्षा िी नीकत कनिाथररत िरनी चाकहए और इस नीकत िो पूरा िरने िे कलए पयाथɑ िन उपलɩ 

िराना चाकहए͡ 

(4) ग्रामीण के्षत्रोीं में ˓ी किक्षा िे कलए कििेष प्रयास जाने चाकहए͡ िये 

(5) बालि एिीं बाकलिाओीं िी किक्षा िी किषमताओीं िो समाɑ िर समानता ̾थाकपत िी जाए͡ 

(6) ˓ी किक्षा सम˟ाओीं िा अȯयन िरने िे कलए “रा र̓ ीय मकहला किक्षा पररषद्” सीं̾थान िा गठन किया जाए͡ 

(7) प्राथकमि एिीं माȯकमि ˑर पर बाकलिाओीं िो अकिि सुकििायें प्रदान िी जाए͡ 

“रा र̓ ीय मकहला किक्षा सकमकत” िे सुझाि िो ˢीिार िरिे किक्षा मȸालय ने सन् 1959 में “रा र̓ ीय मकहला किक्षा पररषद् िा गठन 

किया͡ सन् 1964 में इस पररषद् िा पुनगथठन किया गया͡ इस सकमकत िो अनेि िायथ सौींपे गये͡ 

रा र̓ ीय मकहला किक्षा सकमकत, 1958 िे िायथ  – रा र̓ ीय मकहला किक्षा सकमकत ने ˓ी किक्षा हेतु कनɻ िायथ किये — 

(1) ˋूली ˑर पर बाकलिाओीं िी और प्रौढ़ क्त˓योीं िी किक्षा से सɾक्तɀत सम˟ाओीं पर सरिार िो सुझाि देना͡ 

(2) ˋूली ˑर पर बाकलिाओीं िी किक्षा िे प्रसार एिीं सुिार िायथक्रमोीं िे सɾɀ में सुझाि देना͡ 

(3) ˓ी किक्षा िे के्षत्र में ʩक्तिगत प्रयासोीं िा प्रयोग िरने िे कलए सुझाि देना ͡ – 
(4) ˓ी किक्षा िे पक्ष में जनमत िा कनमाथण िरने िे उपायोीं िे सɾɀ में सुझाि देना ͡ 

(5) बाकलिाओीं िी उৡ किक्षा िे के्षत्र में होने िाली प्रगकत िा समय-समय पर मूʞाींिन िरना तथा िािी जागृकत पर ̊कʼ रखना͡ 

(6) बाकलिाओीं िी उৡ किक्षा िे सɾɀ में सम˟ाओीं पर किचार िरने िे कलए समय-समय पर सिेक्षण, अनुसींिान एिीं सेकमनारोीं 
िा आयोजन िराये जाने िे सɾɀ में सुझाि देना͡ 

“रा र̓ ीय मकहला किक्षा पररषद्” िा एि प्रमुख िायथ किȨालय ˑर पर बाकलिाओीं िी किक्षा से सɾक्तɀत सम˟ाओीं िा समािान 

िराना था͡ पररषद् ने इस सम˟ा पर किचार िरने िे कलए ” श्रीमकत हींसा मेहता” िी अȯक्षता में सन् 1962 में एि सकमकत िा 
गठन किया कजसे “हींसा मेहता सकमकत” िहा जाता है͡ इस सकमकत ने ˓ी-किक्षा िे सɾɀ में कनɻ सुझाि कदये– 
हींसा मेहता सकमकत 1962 िे सुझाि–”हींसा मेहता सकमकत” ने पयाथɑ किचार-किमिथ िरने िे बाद ˓ी-किक्षा िे सɾɀ में दो सुझाि 

कदये—पहला सुझाि था कि किȨालय ˑर पर बालिोीं और बाकलिाओीं िे पाਉक्रम में अȶर नही ीं होना चाकहए͡ 

दूसरा सुझाि था कि ऐसा िोई िदम नही ीं उठाया जाना चाकहए जो पुरुषोीं एिीं क्त˓योीं िे ितथमान अȶर िो और ̾थायी बना दे͡[23] 
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